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Institutia Nationala de Promovare si Protejare a Drepturilor Omului din
Republica Moldova prezinta, la solicitare, raspunsurile la chestionarul privind
drepturile persoanelor cu dizabilitati la protectie sociala.

1. Va rugam sa prezentafi informatii referitoare la existenta legislatiei si politicilor privind

- Cadrul legal institutional responsabil de implementarea acestora;

- Masurile legislative, administrative, judiciare §i altele care au ca scop asigurarea
accesului persoanelor cu dizabilitati la programele de baza din domeniul protectiei
sociale (ex: reducerea sardciei, asigurarea sociala, asistenta medicala, munca publica,
asigurarea cu locuinte)

- Crearea programelor specifice de dizabilitate (asa ca pansionate pentru persoane cu

.....

- Asistenta financiara sau alte masuri.

Prin Legea nr. 166 din 09.07.2010, Republica Moldova a ratificat Conventia
ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitati.

Conventia ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitati serveste drept cadru de
referintd pentru realizarea cu succes a reformei sistemului de protectie sociald in
desfasurare in Republica Moldova.

Primul pas in vederea implementarii Conventiei a fost adoptarea prin Legea
nr.169 din 09.07.2010 a Strategiei de incluziune sociald a persoanelor cu dizabilitati
(2010-2013). La prima etapa de implementare a Strategiei a fost adoptata Legea
privind incluziunea sociala a persoanelor cu dizabilitati nr.60 din 30.03.2012.

Aceastd lege stabileste un cadru general de garantii si servicii sociale in
conformitate cu standardele internationale privind incluziunea sociala a persoanelor
cu dizabilitati. In linii generale legea prevede asigurarea drepturilor persoanelor cu
reabilitare, educatie, munca, viatd publicd, mediul fizic, transport, tehnologii si
sisteme informationale, de comunicare si la alte utilitafi si servicii la care are acces

publicul larg.
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Legea nr.60 din 30.03.2012  stabileste in capitolul VIII autoritatile

responsabile de incluziunea persoanelor cu dizabilitati, dupd cum urmeaza:

- Consiliul national pentru drepturile persoanelor cu dizabilitati este
organul colegial consultativ, instituit cu scopul de a monitoriza
implementarea si promovarea politicii de stat in domeniu (acte normative,
strategii, programe, planuri de actiuni etc.) in conformitate cu prevederile
Conventiei ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitati, de a asigura
drepturilor si libertatilor fundamentale la un nivel identic cu ceilalti membri
al societatii.

- Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si Familiei este organul central de
specialitate al administratiel publice abilitat sa elaboreze, promoveze si
realizeze politica statului in domeniul protectiei sociale a persoanelor cu
dizabilitati, sd asigure coordonarea si evaluarea functionalitdtii sistemului
de incluziune sociala a acestor persoane. Celelalte autoritati ale
administratiei publice centrale sint responsabile de incluziunea sociald a
persoanelor cu dizabilitati in limita competentelor lor functionale.

- Autoritatile administratiei publice locale, in colaborare cu reprezentantii
societatii civile, realizeaza politica de asistentd sociald a persoanelor cu
dizabilitati si asigura aplicarea legislatiei la nivel teritorial. Asistenta sociala
a persoanelor cu dizabilitati este asiguratd de catre autoritatile administratiei
publice locale prin intermediul structurilor sale (sectiile/directiile de
asistenta sociala si protectie a familiei, de iTnvatamint, cultura, sport).

- Respectarea prevederilor Conventiei ONU privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati de catre autoritatile publice centrale si locale, de catre institutii si
intreprinderi indiferent de tipul de proprietate, de catre asociatiile obstesti si
persoanele cu functii de raspundere de toate nivelele este monitorizata de
societatea civila si de Avocatul Poporului (Ombudsman).

La etapa urmatoare au fost elaborate modificari in cadrul normativ pentru
racordarea cadrului normativ la prevederile noii legi, create servicii sociale menite sa
acorde asistentd celor mai vulnerabile categorii de persoane cu dizabilitati.

Protectia sociala a persoanelor cu dizabilitati este asiguratd prin intermediul
sistemului de asigurari sociale (pensii) si prestatii sociale si prin diferite servicii
sociale.

Persoanele cu dizabilitati au dreptul la prestatii de asigurari sociale in
conformitate cu prevederile Legii nr. 156 din 14.10.1998 privind pensiile de asigurari
sociale de stat. Evidenta persoanelor cu dizabilitati beneficiari de prestatii de
asigurari sociale se efectueaza de catre Casa Nationala de Asigurdari Sociale si
structurile sale teritoriale.

Daca nu intrunesc conditiile pentru acordarea prestatiilor de asigurdri sociale,
persoanele cu dizabilitdti beneficiaza de prestatii de asistenta sociala.

Persoanele cu dizabilitati au dreptul la indemnizatii, alocatii, compensatii,
ajutoare sociale si la alte tipuri de prestatii de asistentd sociala, n scopul
minimalizarii efectelor sau inlaturarii consecintelor riscurilor sociale.



Legea nr. 499 din 14.07.1999 privind alocatiile sociale de stat pentru unele
categorii de cetateni prevede stabilirea alocatiei sociale de stat persoanelor cu
dizabilitati, inclusiv copiilor cu dizabilitdfi, care nu indeplinesc conditiile pentru
obtinerea dreptului la pensie din bugetul asigurarilor sociale de stat.

Legea cu privire la ajutorul social nr.133 din 13 iunie 2008 prevede asigurarea
unui venit lunar minim garantat pentru familiile defavorizate, inclusiv persoanele cu
dizabilitati prin acordarea unui ajutor social si ajutor pentru perioada rece a
anului pentru familiile defavorizate, inclusiv pentru persoane cu dizabilitati.

Evidenta persoanelor cu dizabilitdti beneficiari de prestatii de asistentd sociala se
efectueaza de catre autoritatile administratiei publice locale, in cazul prestatiilor
achitate din bugetele locale, sau de catre Casa Nationala de Asigurari Sociale si
structurile sale teritoriale, in cazul prestatiilor achitate din bugetul de stat.

Finantarea prestatiilor de asistentd sociala se realizeaza din bugetul de stat, din
bugetele locale si din surse extrabugetare (donatii, sponsorizari).

Urmare ratificarii Conventiel au fost dezvoltate noi servicii sociale in scop de
depasire a unor situatii de dificultate, precum si de prevenire a marginalizarii si
sir de acte normative, dupa cum urmeaza:

- Hotarirea Guvernului nr.711 din 09.08.2010 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si functionarea Serviciului social “Locuinta
protejata” si a Standardelor minime de calitate;

- Hotarirea Guvernului nr. 936 din 08.10.2010 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si functionarea serviciului social
“Casa comunitara” si a standardelor minime de calitate;

- Hotarirea Guvernului nr.722 din 22 septembrie 2011 privind aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si functionarea Serviciului social
“Echipa mobila”;

- Hotarirea Guvernului nr. 567 din 26.07.2011 pentru aprobarea Regulamentului
cu privire la modul de asigurare a unor categorii de cetateni cu mijloace
ajutdtoare tehnice;

- Hotarirea Guvernului nr.314 din 23.05.2012 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si functionarea Serviciului social ‘“Asistentd
personald” si a Standardelor minime de calitate;

- Hotarirea Guvernului nr.413 din 14.06.2012 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si functionarea Serviciului social “Respiro” si a
Standardelor minime de calitate;

- Hotarirea Guvernului nr.65 din 23.01.2013 cu privire la determinarea
dizabilitatii si capacitatii de munca;

- Hotarirea Guvernului nr. 75 din 03.02.2014 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru privind organizarea si functionarea Serviciului social “Plasament
familial pentru adulti” s1 a Standardelor minime de calitate;



- Hotarirea Guvernului nr.760 din 17.09.2014 pentru aprobarea Regulamentului-
cadru cu privire la organizarea si functionarea Serviciului de asistenta parentala
profesionista si a standardelor minime de calitate;

- Hotarirea Guvernului nr. 333 din 14.05.2014 pentru aprobarea Regulamentului
privind prestarea serviciilor de comunicare prin utilizarea limbajului mimico-
gestual/limbajului semnelor cu ajutorul interpretului.

In subordinea Ministerului Muncii, Protectiei Sociale si Familiei se afla

- 4 Internate psihoneurologice (institutii sociale destinate persoanelor cu
dizabilitati)

- 2 institutii sociale pentru persoane in etate si cu dizabilitati: Azilul republican
pentru persoane in etate si cu dizabilitdfi din mun. Chisindu si Centrul
republican de reabilitare a persoanelor cu dizabilitati, veteranilor muncii st
razboiului din satul Cocieri, raionul Dubasari.

Conform legislatiei nationale autoritatile administratiei publice locale:

a) analizeaza si evalueaza problemele sociale ale persoanelor cu dizabilitati pe
teritoriul arondat si, in baza rezultatelor obtinute, aproba si dezvoltd programe locale
de asistenta sociala pentru aceastd categorie de persoane, exercitd controlul asupra
realizarii acestora;

b) infiinteazd, independent sau in parteneriat cu reprezentantii societatii civile,
servicii sociale primare si servicii sociale specializate pentru persoanele cu
dizabilitati, asigurind resursele umane, materiale si financiare necesare pentru buna
lor functionare;

c) pot stabili facilitati suplimentare pentru persoanele cu dizabilitati privind
accesul la serviciile medicale, sociale, comerciale, de transport, de telecomunicatii si
la alte tipuri de servicii sociale.

e,

activ implicate in elaborarea, implementarea si monitorizarea programelor de protectie
sociala.

g vy

persoanele cu dizabilitdti sunt implicate in consultarea si monitorizarea implementarii
programelor de protectie sociala.

La etapa elaborarii proiectului Strategiei si al proiectului de Lege privind incluziunea
sociala a persoanelor cu dizabilitati, Ministerul Muncii, Protectiei Sociale si Familiei a consultat
opinia reprezentantilor organizatiilor neguvernamentale din domeniul protectiei persoanelor cu
dizabilitati, inclusiv a persoanelor cu dizabilitati.

Actualmente nu este instituit oficial mecanismul independent de monitorizare
in conformitate cu prevederile art.33 alin.(2) al Conventiei. Aceste atributii se
realizeaza conform prevederilor art. 10 alin, (2) al Legii privind incluziunea sociala a
persoanelor cu dizabilitati nr. 60 din 30.03.2012, care stabileste cd “Respectarea
prevederilor Conventiei ONU privind drepturile persoanelor cu dizabilitati de catre
autoritatile publice centrale si locale de catre institutii si intreprinderi indiferent de



tipul de proprietate, de catre asociatiile obstesti si persoanelor cu functii de
raspundere de toate nivelele este asigurata de societatea civila si de Ombudsman”,

Trebuie de mentionat ca, incepind cu anul 2012, s-au realizat mai multe
intruniri cu participarea Ombudsmanului, reprezentantii organizatiilor active in
domeniul protectiei drepturilor persoanelor cu dizabilitati, in vederea instituirii
mecanismului independent de monitorizare a implementarii Conventiei.

De asemenea, Institutia Ombudsmanului organizeaza permanent reuniuni de
lucru cu reprezentanti ai societatii civile preocupate de domeniul protectiei
persoanelor cu dizabilitati, persoane cu dizabilitati, la care sunt invitati si
reprezentanti ai autoritatilor publice in domeniu, fiind puse in discutie aspectele
problematice pentru persoanele cu dizabilitati si se identifica solutiile optime.

In particular, in perioada 01-10 decembrie 2014, Institutia Ombudsmanului a
organizat o decada tematicd de promovare a drepturilor persoanelor cu dizabilitati.
transportul public a persoanelor cu dizabilitati locomotorii, de auz si de vedere;
Asigurarea cu proteze, incdltaminte speciala a persoanelor cu dizabilitati locomotorii;
Implementarea Regulamentului privind prestarea serviciilor de comunicare prin
utilizarea limbajului mimico-gestual/limbajul semnelor cu ajutorul interpretului,
aprobat prin Hotarirea Guvernului nr.333 din 14 mai 2014. In cadrul unei alte
intruniri functionarii Institutiet Ombudsmanului au prezentat un raport la tema:
., Evaluarea impactului serviciilor sociale privind integrarea in comunitate a
persoanelor cu dizabilitati”. Raportul tematic este plasat pe pagina oficiala a
Institutiei Ombudsmanului .

Pe marginea discutiilor purtate cu reprezentantii societdtii civile in domeniu si
persoanele cu dizabilititi a fost adoptatda o Rezolutie, prin care semnatarii si-au
eXprimat intentia de a readuce in atentia autoritatilor centrale si locale importanta
implimentarii obligatiilor asumate de statul nostru urmare ratificarii Conventiel
privind drepturile persoanelor cu dizabilitati.

in anul 2015 consultarile in acest sens au continuat, astfel la 5 mai Institutia
Ombudsmanului a organizat o intilnire similard, la care s-a pus in discutie aspectul
locale din 14 iunie 2015. Participantii la reuniune au lansat un apel comun
autoritdtilor publice competente, solicitind crearea conditiilor necesare pentru
asigurarea exercitarii fara nici un fel de impedimente a dreptului la vot de cétre
persoanele cu nevoi speciale.

3. Va rugam sa prezentati informatii legate de dificultatile si practicile bune in elaborarea,
implementarea si monitorizarea orientarii de baza ori/sau programe specifice de protectie

e e

eJe,

beneficiile a programelor existente

- Dificultatile intilnite de persoanele cu dizabilitati si familiiilor acestora in indeplinirea cerintelor
ori/sau conditiile pentru accesul la programele de asistenta sociald;

- Considerarea virstei, criteriului gender,rasei, sau dificultatile bazate pe etnie §i posibile bariere;



- Conflictele intre cerintele si/ori beneficii a programelor existente §i exercitarea de persoane cu
disabilitati a unui asa drept ca bucuria de la capacitatea legald, de a trai independent si de a fi
imclus in comunitate, sau munca,

- Alocarea granturilor la bugetul personal

- Instruiri pentru functionari publici intru ridicarea congtientizarii §i subiecte sensitive pentru cei
cu dizabilitatii sau/ori parteneri externi,

- Existenta mechanismului pentru depunerea plingerilor sau atac in instanta

Dezvoltarea serviciilor sociale a devenit unul dintre obiectivele-cheie in
realizarea politicii nationale de incluziune sociala a persoanelor cu dizabilitati.
Incepind cu anul 2010 au fost create mai multe servicii sociale menite si acorde
asistenta celor mai vulnerabile categorii de persoane cu dizabilitati.

Ca exemple de bune practici putem mentiona urmatoarele tipuri de servicii
sociale specializate pentru suportul persoanelor cu dizabilitdti in comunitate:

e Serviciul ,,Locuintad protejatd” este un serviciu de plasament care acorda suport
adultilor cu dizabilititi mintale usoare, oferindu-le spatiu locativ si asistenta
sociald periodica pentru a le asigura conditii minime de existentd si autonomie
sociala;

e Serviciul social ,,Casd comunitara” este un serviciu de plasament pentru adultii
si copiii cu dizabilitdti severe si profunde cu un grad inalt de dependenta.
Serviciul ,,Casa comunitard” presupune ingrijire specializata, fiind prestat la
nivel de comunitate de catre o echipa de specialisti cu profil sociomedical.
Serviciul are drept scop oferirea unui suport continuu pentru a facilita cresterea
capacitatii lor de a se integra in comunitate si familie, cresterea capacitatilor de
autodeservire si socializare a beneficiarilor;

» ,,Centrul comunitar de sandtate mintala” reprezintd un serviciu medicosocial
distinct, care ofera persoanelor cu probleme de sanatate mintala asistenta si reabilitare
psthosociald, sprijin si mediere in relatiile cu familia si comunitatea;

* Serviciul ,,Asistent personal” vine in ajutorul persoanelor cu dizabilitdti care nu
se pot descurca singure n viata de zi cu zi si serveste drept alternativa pentru sistemul
rezidential din Republica Moldova. Asistentul personal este persoana care
supravegheaza, acorda asistenta si ingrijire copilului sau adultului cu dizabilitati
grave;

* ,Echipa mobild” este un serviciu comunitar de suport pentru persoanele cu
dizabilitati si familiile acestora, creat la nivel de raion in cadrul Sectiei de asistenta
sociala si protectie a familiei. Rolul ,,echipei mobile” este de a presta individualizat
servicii sociale, medicale, psihologice si alte servicii la domiciliu beneficiarilor care
nu au acces la servicii specializate. Scopul primar al ,,echipei mobile” este prevenirea
institutionalizarii copiilor cu dizabilitati si contribuirea la integrarea sociala a
acestora;

» Serviciul social ,,Respiro” — scopul serviciului este acordarea asistentei
specializate timp de 24 de ore persoanelor cu dizabilitdti severe pe o perioada de
maximum 30 de zile pe an, timp in care familiile, rudele sau persoanele care le
ingrijesc beneficiaza de o perioada de repaus.



Tipul serviciului social de care urmeaza sa beneficieze persoana cu dizabilitati
este determinat de recomandarile ce se contin in programul individual de reabilitare si
incluziune sociala al acesteia. Programul individual se bazeaza pe evaluarea initiala
si/sau complexa a persoanei/familiei, care se realizeaza de asistentul social angajat
de structura teritoriala de asistenta sociala din in cadrul primariei si de catre echipa
multidisciplinara, si adaptat la necesitatile persoanei in cauza

Specialistii de la directiile/sectiile de asistentd sociald i protectie a familiei sunt
obligati sd gestioneze cazurile beneficiarilor la toate etapele, conform procedurilor
legale si utilizind instrumentele de lucru aprobate. In acest sens, Ministrul Muncii
Protectiei Sociale si Familiei a elaborat pentru asistentul social instructiuni cu privire
la evaluarea, monitorizarea si sustinerea beneficiarului si a familiei lui, mecanismele
de referire a cazului in serviciile sociale.

Un alt exemplu constituie modificarile aprobate recent de Parlamentul RM in
cadrul normativ pentru a asigura punerea in aplicare a articolului 12 din Conventie.
In particular, au fost excluse restrictiile impuse persoanelor recunoscute incapabile
prin hotarire definitiva a instantei de judecata in realizarea dreptului la vot prin
prevederile art. 13 alin. (1) lit.b) din Codul electoral, precum si in vederea
asigurarii accesului la justitie pentru aceste categorii de persoane.

De asemenea, in contextul bunelor practici mentionam faptul ca la initiativa
Institutiei Ombudsmanului paginile oficiale ale institutiilor guvernamentale contin o
aplicatie pentru facilitarea accesului la informatie a persoanclor cu deficiente de
vedere.

Totodatd au fost sesizate anumite dificultati in ceea ce priveste realizarea in
masurd deplind a dreptului la protectie sociald de catre persoanele cu dizabilitati.
Avind in vedere faptul ca cheltuielile ce tin de organizarea si functionarea serviciilor
sociale sint suportate in mare parte de administratia publica locala si sectorul
asociativ, una dintre problemele de baza invocate de directiile/sectiile de asistenta
sociala si protectie a familiel o constituie insuficienta mijloacelor financiare pentru
sustinerea/ dezvoltarea serviciilor respective.

Potrivit informatiei acumulate de Institutia Ombudsmanului de la
subdiviziunile teritoriale de asistentd sociald, dar si in cadrul examindriii unor petitii
de la persoane cu dizabilitati severe serviciile sociale existente nu acopera
necesitatile persoanelor/familiilor aflate in situatii de dificultate.
implementarea prevederilor legale in acest context. Din cauza lipsei sau asigurarii
neadecvate a cailor de acces la institutiile de utilitate publica, dar si la spatiul locativ,
persoanele cu dizabilitati si nu doar acele cu deficiente ale aparatului locomotor, dar
si acele cu deficiente de auz si vedere intimpina bariere in realizarea drepturilor.

In cadrul reuniunilor organizate de Institutia Ombudsmanului s-a accentuat ca
asigurarea functionalitdtii legilor aprobate, dar si monitorizarea implementarii
acestora reprezinta o provocare care impune eforturi consolidate din partea
autoritatilor publice.



In acest context mentionaim Planul de actiuni privind implementarea méasurilor
contine actiuni concrete pe termen scurt, autoritatile responsabile si indicatori bine
determinati.

Conform Planului de actiuni aprobat prin Hotarirea Guvernului nr.599,
autoritdtile administratiei publice locale urmau sa elaboreze si aprobe planuri de
actiuni la nivel local privind adaptarea cladirilor la necesitatile persoanelor cu
dizabilitati, cu prevederea finantarii actiunilor din bugetele unitatilor administrativ-
teritoriale, proprietarilor de cladiri etc. pind in decembrie 2013. Din informatia
prezentatd la solicitarea Institutiei Ombudsmanului, la situatia din luna ianuarie
2015, rezulta cd multe autoritati publice locale nu au aprobat un asemenea plan.

Potrivit Raportului generalizat privind inventarierea institutiilor publice si de
menire sociald existente elaborat de Ministerul Dezvoltarii Regionale si
Constructiilor, din cele 5137 de obiecte supuse inventarierii sub aspect de
accesibilitate, 3440 nu sunt adaptate sau nu corespund normelor.

Ombudsmanul in comun cu participantii la reuniunea din 5 mai 2015 printr-un
apel public au chemat autoritatile publice centrale si locale sa vegheze cu strictete
respectarea prevederilor Legii nr. 60 din 30.03.2012 care se refera la obligativitatea
asigurarii conditiilor de accesibilitate, adaptare la necesitatile persoanelor cu
dizabilitati, a cladirilor la darea in exploatare a acestora; instituirea unei subdiviziuni
speciale in cadrul Inspectiei de Stat in Constructii care ar urmari acest proces si ar
intreprinde masurile prevazute de lege pentru a curma neregulile admise in acest sens.

Sensibilizarea opiniei publice cu privire la drepturilor persoanelor cu
dizabilititi constituie una dintre obiectivele activititii Institutiei Ombudsmanului. In
acest sens se realizeazd permanent diverse activititi de instruire in domeniul
drepturilor omului, inclusiv a drepturilor persoanelor cu dizabilitati. Actulamente
Institutia Ombudsmanului in comun cu Consiliul pentru prevenirea si eliminarea
discrimindrii $1 asigurarea egalitdtii realizeazd un ciclu de instruiri pentru
reprezentantii autorititilor publice centrale, organelor de drept, etc. in domeniul
nediscrimindrii, inclusive a persoanelor cu dizabilitati.

4. Vi rugam sa prezentati informatii sau date disponibile, dezagregate dupa sex, virstd, ori
origine etnica daca posibil in relatie cu:

- Acoperirea programului protectiei sociale de persoanele cu dizabilitati;

- Ratele saraciei printre persoanele cu disabilitati;

- Costurile aditionale sau cheltuielile legate de disabilitate.

Informatia privind situatia persoanelor cu dizabilitati poate fi accesatd pe
pagina oficiald a Biroului National de statistica.
http://www.statistica.md/newsview.php?l=ro&id=4566&idc=168

! Hotarirea Guvernului nr.599 din 13.08.2013 cu privre la aprobarea Planului de actiuni privind implementarea



Numarul persoanelor cu dizabilitati la evidenta organelor asigurérii sociale de stat

2009 | 2010 | 2011 | 2012 2013

Total persoane cu dizabilitati, mii 176,7| 179,1| 179,8| 183,7 183,4
inclusiv cu (%):

dizabilitati severe 14,9 14,8 14,8 14,9 15,1

dizabilitati accentuate 65,9 65,8 66,0 66,1 65,7

dizabilitati medii 19,2 19,4 19,2 18,9 19,2

inclusiv copii, mii 15,2 15,1 14,1 14,7 14,0
inclusiv cu (%):

dizabilitati severe 40,1 41,1 42,6 42,9 43,6

dizabilitati accentuate 50,0 49,0 47,5 46,9 45,0

dizabilitati medii 9,9 9,9 9,9 10,2 11,4

Rata dizabilitatii totale pe sexe
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Beneficiari de servicii sociale specializate, anul 2013

012

473

2013

Echipe mobile
Locuinta protejata
Casa comunitara
Respiro

Centru de resurse in educatie incluziva

Total servicii
dezvoltate

16
3
6
5

15

Numarul de beneficiari

481
10
32

102

444




Nivelul de trai al gospodariilor cu persoane cu dizabilitati

Conform datelor studiului selectiv in gospodarii Cercetarea Bugetelor
Gospodariilor Casnice, 41,4% din persoanele cu dizabilitate in virsta de 15 ani si
peste sint ocupate In cimpul muncii, comparativ cu 65,9% in cazul persoanelor fara
dizabilitate. Nivelul de ocupare al persoanelor cu dizabilitati este determinat de
gradul de severitate, astfel incit in cazul persoanelor cu dizabilitate medie sunt
ocupate 57,6%, persoanele cu dizabilitate accentuata in proportie de 44,8%, iar cele
cu dizabilitate severa - 11,2%.

In general, gospodariile cu persoane cu dizabilititi rimin a fi in conditii mai putin
avantajoase cu referire la nivelul de dotare si confort al locuintelor, chiar daca
comparativ cu anul 2012 accesul gospodariilor cu persoane cu dizabilitifi la
principalele utilitati s-a Tmbunatatit.

Figura 14. Structura persoanelor cu dizabilitati dupa statutul ocupational in anul

2013
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In ceea ce priveste achitarea cheltuielilor pentru serviciile comunale, datele
studiului scot in evidentd ca circa 27 la sutd din gospodariile cu persoane cu
dizabilitati au dificultati la achitarea energiei electrice, iar practic fiecare a treia la
achitarea gazelor naturale. Totodata, pentru 44,4% din gospodarii veniturile nu sunt
suficiente pentru a satisface necesarul de produse alimentare.

Ponderea gospodariilor care au avut dificultati la achitarea/asigurarea urméatoarelor bunuri si servicii in
anul 2013
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Potrivit datelor Casei Nationale de Asigurari Sociale marimea medie a pensiei
de dizabilitate la 01.04.2015 a constituit 937,9 lei, iar marimea medie a alocatiei
sociale de stat pentru persoancle cu dizabilitati - 161,45 lei si pentru persoanele cu
dizabilitati din copilarie — 442,58 lei.

Totodata potrivit datelor Biroului National de Statisticd in anul 2014 marimea
minimului de existentd a constituit Tn medie pe luna pentru o persoand 1627,1 lei.

5. Va rugam sa prezentati informatii legate de criteriul de eligibilitate utilizat la acesul
ori/sau programele protectiei sociale cu privire la persoanele cu dizabilitati cu includerea:
- Difinirea disabilitatii si evaluarile disabilitatii utilizate pentru determinarea eligibilitatii
- Consistenta criteriului eligibilitatii printre diferite programe de protectie sociala

- Utilizarea venitului si/sau pragul saraciei

- Considerarea extra- costurilor legate de disabilitate.

Conform Legii nr. 60 din 30.03.2012 dizabilitatea — termen generic pentru
afectari/deficiente, limitdri de activitate si restrictii de participare, care denotd
aspectele negative ale interactiunii dintre individ (care are o problema de sanatate) si
factorii contextuali 1n care se regaseste (factorii de mediu si cei personali);

La stabilirea accesului persoanelor cu dizabilitati si a familiilor acestora la
programe de asistenta sociala se tine cont de venitul lunar minim garantat (in 2015 —
765 lei) care reprezintd nivel minim calculat al venitului lunar garantat de stat unei
familii.

E de mentionat faptul ca la momentul de fatd criteriu de eligibilitate pentru
diferite programe de protectie sociala este gradul de severitate a dizabilitatii si
venitul lunar minim garantat.

Cu respect,
Mihail COTOROBAI
Avocatul Poporului



